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Acta 2 de la Comissio de Seleccié per resoldre un contracte laboral de durada determinada
segons la disposicié addicional cinquena del Reial-Decret Llei 32/2021, vinculat a I’execucié del
Pla de Recuperacié, Transformacio i Resiliéncia.

Num. Expedient: SOC016/23/000089

Codi Contracte: 1-DIGITAL | GC2 | Segria | Teécnic Ciberseguretat
Identificador oferta Feina Activa: FAO6053567

Ocupacié: Técnic/a de suport govern Ciberseguretat

Tipus contracte: Laboral grup II

Municipi del lloc de treball: Lleida

Unitat de la UDL: Direccié Area Infraestructures i Tecnologia - Geréncia

Data de la reunio6 de la Comissio de Seleccio: divendres 26 de gener de 2024
Convocatoria: Correu electronic enviat el 25 de gener de 2023 als membres de la Comissié Titular
amb el seglient ordre del dia:
a) Revisio de l'acord de la comissio adoptat amb data 12 de desembre de 2023 d’acord amb la
convocatoria i legislacio aplicable.
b) Valoraci6, si s’escau dels curriculums cecs aportats pel SOC.
c) Proposta si s’escau de resolucion de la convocatoria

Hora d’inici: 9:00 h - Hora de fi: 10:20 h.
Lloc: presencial-Servei de Personal Despatx 3.63.

Assistents:

- Jose Narciso Pastor Saenz
- Oscar Martinez Pelegri

La vocal titular Judith Pinto Subirada va manifestar el dia 25 de gener la seva no disponibilitat per
assistir i excusa la seva assisténcia. Des de la Unitat de Personal ahir es va comunica la convocatoria
al vocal suplent Jordi Aribau Millera. El vocal suplent no assisteix i es comprova que el dia 26 de
gener el té de lliure disposicio.

Actua com a suport administratiu per part de la Unitat de Personal la M. Toldra Roca.
Desenvolupament de la sessio:

Es reuneix la comissié encarregada de formular la proposta per la contractacié del candidat/a al
concurs referéncia UdL 1-DIGITAL | GC2 | Segria | Técnic Ciberseguretat per el qual es convoca
concurs de meérits i capacitats per formalitzar un contracte laboral de duracié determinada segons la
disposicio addicional cinquena del Reial-Decret Llei 32/2021, vinculat a I’execucid del Pla de
Recuperacid, Transformacio i Resiliéncia, per realitzar tasques relacionades amb el programa de
“primera experiéncia professional en les administracions publiques”.

a) punt revisio de ’acord de la comissio adoptat d’acord amb 1’acta del dia 12 de desembre de 2023.
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Els membres de la Comissié de Seleccid revisen 1’Acta del dia 12 de desembre de 2023 on es va
declarar que “no hi havia cap candidat que reunia el perfil minim en relaci6 als coneixement del grau
o master en Ciberseguretat” i altres criteris de valoracid técnics vinculats especificament a la titulacio
d’Enginyeria Informatica. L’oferta de contracte tal i com es va publicar en el seu moment a la web
definia com a titulaci6 requerida dos possibles opcions: Graduat/ada en Enginyeria Informatica o bé
Graduat/ada en Dret. Es reconsidera aquest requeriment, per tal d’ajustar-se a les bases de la
convocatoria 1 per tal d’evitar la possible discriminacidé automatica en els curriculums que no
justificaven la titulaci6 d’Enginyeria Informatica , fet que podria considerar-se juridicament
incorrecte. Es decideix que la Comissio t€ 1’obligacié de valorar tots els curriculums dels candidats
amb independeéncia de la seva titulacid i actuar en el marge de la discrecionalitat técnica.

En relaci6 al fet de que en alguns curriculums hi constava el teléfon mobil de les persones o bé el
correu electronic, cal indicar que no es una dada rellevant que comprometi la seleccid dels candidats
ni la valoraci6 dels seus curriculum des de un put de vista formal, a la vista de que la resta de dades
personals si estaven anonimitzades. Atés que no hi ha hagut formalment cap proposta de resolucié de
la Comissio especifica d’aquesta placa Codi 1-DIGITAL adregada a 1'0rgan competent per aprovar la
formalitzacié del contracte, i en interés general de la propia universitat per tal d’incorporar persones
joves amb formacié adient a les places ofertes en la seva primera experiéncia professional es
considera revocar els acords de I’acta de la Comissio6 signada el passat dia 12 de desembre i fer una
nova valoraci6 dels curriculums aportats pel SOC.

b) Valoracio dels curriculums cecs aportats pel SOC.

La Comissio revisa la documentacié dels candidats que La UDL ha rebut per part de la Oficina de Treball de
Lleida: Curriculums de FA06053567 2023 PRIMERA OCUPACIO CV1 a
FA06053567 2023 PRIMERA OCUPACIO_CV7

La Comissio de Seleccio valora els meérits acreditats pels candidats/es d’acord amb 1’establert a les
bases del procés selectiu, publicat al tauler d’anuncis de la seu electronica de la UdL
https://seuelectronica.udl.cat, el 20 de novembre 2023.

S’estableix els segiients criteris de valoracio sobre un total de 100 punts

20 Disposar d'un grau o master addicional relacionat amb Ciberseguretat
5 Anglés nivell B2

10 Coneixements en proteccidé de dades personals i privacitat

20 Coneixements OSINT, Pentesting i Blue Team

20 Coneixement ENS (Esquema Nacional de Seguretat) Compliance

10 Coneixements de creacid i edicié de material audiovisual i pagines web
5 Coneixements d'ofimatica i ACTIC mitja o superior
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10 Coneixements de gestid de projectes

FA06053567_2023_PRIMERA_OCUPACIO_CV1
Merits a valorar de les persones aspirants (puntuacid):

0 Disposar d'un grau o master addicional relacionat amb Ciberseguretat
0 Anglés nivell B2

0 Coneixements en proteccid de dades personals i privacitat

0 Coneixements OSINT, Pentesting i Blue Team

0 Coneixement ENS (Esquema Nacional de Seguretat) Compliance

0 Coneixements de creacid i edicié de material audiovisual i pagines web
0 Coneixements d'ofimatica i ACTIC mitja o superior

0 Coneixements de gestid de projectes

0 TOTAL
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FA06053567_2023 PRIMERA_OCUPACIO_CV2
Me¢rits a valorar de les persones aspirants (puntuacio):
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0 Disposar d'un grau o master addicional relacionat amb Ciberseguretat
5 Anglés nivell B2

0 Coneixements en proteccié de dades personals i privacitat

0 Coneixements OSINT, Pentesting i Blue Team

0 Coneixement ENS (Esquema Nacional de Seguretat) Compliance

0 Coneixements de creacid i edicié de material audiovisual i pagines web
0 Coneixements d'ofimatica i ACTIC mitja o superior

7 Coneixements de gestid de projectes ( per coordinacié d’events)

12 TOTAL

FA06053567_2023 PRIMERA_OCUPACIO_CV3
Mg¢rits a valorar de les persones aspirants (puntuacio):

0 Disposar d'un grau o master addicional relacionat amb Ciberseguretat
0 Anglés nivell B2

0 Coneixements en proteccid de dades personals i privacitat

0 Coneixements OSINT, Pentesting i Blue Team

0 Coneixement ENS (Esquema Nacional de Seguretat) Compliance

0 Coneixements de creacid i edicié de material audiovisual i pagines web
5 Coneixements d'ofimatica i ACTIC mitja o superior

0 Coneixements de gestid de projectes

5 TOTAL

FA06053567 2023 PRIMERA_OCUPACIO_CV4
Merits a valorar de les persones aspirants (puntuacio):

0 Disposar d'un grau o master addicional relacionat amb Ciberseguretat

0 Anglés nivell B2

5 Coneixements en proteccid de dades personals i privacitat
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0 Coneixements OSINT, Pentesting i Blue Team

0 Coneixement ENS (Esquema Nacional de Seguretat) Compliance

0 Coneixements de creacid i edicié de material audiovisual i pagines web
5 Coneixements d'ofimatica i ACTIC mitja o superior

0 Coneixements de gestid de projectes

10 TOTAL

FA06053567 2023 PRIMERA_OCUPACIO_CV5
Me¢rits a valorar de les persones aspirants (puntuacio):

0 Disposar d'un grau o master addicional relacionat amb Ciberseguretat

0 Anglés nivell B2

2 Coneixements en proteccid de dades personals i privacitat (curs Constitucié Espanyola.drets)
0 Coneixements OSINT, Pentesting i Blue Team

0 Coneixement ENS (Esquema Nacional de Seguretat) Compliance

0 Coneixements de creacié i edicid de material audiovisual i pagines web

5 Coneixements d'ofimatica i ACTIC mitja o superior

0 Coneixements de gestid de projectes

7 TOTAL

FA06053567_2023 PRIMERA_OCUPACIO_CV6
Me¢rits a valorar de les persones aspirants (puntuacio):

0 Disposar d'un grau o master addicional relacionat amb Ciberseguretat
5 Anglés nivell B2

0 Coneixements en proteccié de dades personals i privacitat

0 Coneixements OSINT, Pentesting i Blue Team

0 Coneixement ENS (Esquema Nacional de Seguretat) Compliance

0 Coneixements de creacid i edicié de material audiovisual i pagines web
0 Coneixements d'ofimatica i ACTIC mitja o superior

0 Coneixements de gestid de projectes

5 TOTAL
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FA06053567 2023 PRIMERA OCUPACIO_CV7
Me¢rits a valorar de les persones aspirants (puntuacio):
0 Disposar d'un grau o master addicional relacionat amb Ciberseguretat
0 Anglés nivell B2
0 Coneixements en proteccid de dades personals i privacitat
0 Coneixements OSINT, Pentesting i Blue Team
0 Coneixement ENS (Esquema Nacional de Seguretat) Compliance
0 Coneixements de creacié i edicié de material audiovisual i pagines web
0 Coneixements d'ofimatica i ACTIC mitja o superior
0 Coneixements de gestid de projectes
0 TOTAL

c) Proposta si s’escau de resolucion de la convocatoria

La Comissio decideix que es formalitzi un contracte formatiu per a 1’adquisicié d’experiéncia
professional, com Técnic/a de suport govern Ciberseguretat (laboral grup II) a la segiient persona:

FA06053567_2023 PRIMERA_OCUPACIO_CV2

En cas de no reunir els requisits establerts per la seva contractacido o bé renuncia del candidat/a
proposat/ada pel contracte, s’oferira el contracte a la persona que hagi obtingut la puntuacié més alta i
aixi successivament, d’acord amb el segiient ordre:

FA06053572_2023 PRIMERA_OCUPACIO_CV4
FA06053572_2023 PRIMERA_OCUPACIO_CV5
FA06053572_2023 PRIMERA_OCUPACIO_CV3
FA06053572_2023 PRIMERA_OCUPACIO_CV6
FA06053572_2023 PRIMERA_OCUPACIO CV1
FA06053572_2023 PRIMERA_OCUPACIO_CV7

A les 10:20 hores el president aixeca la sessid, i tots els membres de la Comissio signen de
conformitat aquesta acta.

Jose Narciso Pastor Saenz Oscar Martinez Pelegri M.Toldra Roca
President Vocal Suport administratiu
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